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Datum / tijd Onderwerp Docenten Locatie

Opname maart 2022 Het ontslagrecht (onderdeel
basisopleiding), Opzegging
en ontbinding, Preventieve
ontslagtoets , Limitatieve
gronden, De vaste
transitievergoeding , Billijke
vergoeding

mr. Tjarda Pieters
raadsheer Gerechtshof
Amsterdam

Eigen werkplek

Opname maart 2022 Het ontslagrecht (onderdeel
basisopleiding), Opzegging
door de werkgever,
Opzegverbod tijdens ziekte,
Opzegging door de
werknemer, Opzegging in de
proeftijd

mr. Tjarda Pieters
raadsheer Gerechtshof
Amsterdam

Eigen werkplek

Opname maart 2022 Het ontslagrecht (onderdeel
basisopleiding), Einde met
wederzijds goedvinden,
Vaststellingsovereenkomst,
Uitleg, Finale kwijting

mr. Tjarda Pieters
raadsheer Gerechtshof
Amsterdam

Eigen werkplek

Opname februari 2022 Zieke werknemer (onderdeel
basisopleiding), Sociale
zekerheid, Plaatsbepaling,
Ziekte, Ziekmelding,
Loonbetaling bij ziekte

mr. Ben van Meurs
advocaat KampsVanBaar
Advocaten

Eigen werkplek

Opname februari 2022 Zieke werknemer (onderdeel
basisopleiding), Sociale
zekerheid, Loonvordering,
Re -integratie, Slapend
dienstverband

mr. Ben van Meurs
advocaat KampsVanBaar
Advocaten

Eigen werkplek



Opname februari 2022 Zieke werknemer (onderdeel
basisopleiding), Sociale
zekerheid, Plaatsbepaling,
Relatie inkomensvoorz. bij
ziekte, Uitkeringsrecht ZW,
Arbeidsongeschiktheid,
Uitkeringsrecht, Soort
uitkering, Eigenrisicodrager,
No -riskpolis

mr. Ben van Meurs
advocaat KampsVanBaar
Advocaten

Eigen werkplek

Opname februari 2022 Het ontslagrecht (onderdeel
basisopleiding),
Ontbindingsgronden: a -
grond , Ontbindingsgronden:
van één naar tien ,
Ontbindingsgronden: c -
grond

mr. Peter Jansen
senior rechter Rechtbank
Noord-Holland

Eigen werkplek

Opname februari 2022 Het ontslagrecht (onderdeel
basisopleiding),
Ontbindingsgronden: e -
grond, Ontbindingsgronden:
g - grond , Gedeeltelijke
ontbinding , Herplaatsing,
Ontbindingsgronden: h -
grond

mr. Peter Jansen
senior rechter Rechtbank
Noord-Holland

Eigen werkplek

Opname februari 2022 Het ontslagrecht (onderdeel
basisopleiding),
Vergoedingen bij ontbinding,
Ernstige verwijtbaarheid,
Billijke vergoeding,
Transitievergoeding

mr. Peter Jansen
senior rechter Rechtbank
Noord-Holland

Eigen werkplek

Opname februari 2022 Bijzondere bedingen
(onderdeel basisopleiding),
Arbeidsovereenkomst ,
Proeftijdbeding ,
Uitzendbeding

mr. Muriël Nolet
advocaat en partner Unger
Nolet Advocaten

Eigen werkplek

Opname februari 2022 Bijzondere bedingen
(onderdeel basisopleiding),
Eenzijdig wijzigingsbeding,
Zwaarwegend belang

mr. Muriël Nolet
advocaat en partner Unger
Nolet Advocaten

Eigen werkplek

Opname februari 2022 Bijzondere bedingen
(onderdeel basisopleiding),
Concurrentie - en
relatiebeding, Boetebeding

mr. Muriël Nolet
advocaat en partner Unger
Nolet Advocaten

Eigen werkplek



Opname februari 2022 Uitleg van de
arbeidsovereenkomst
(onderdeel basisopleiding),
Arbeidsovereenkomst 7:610
BW , Werknemer of
zelfstandige, Wel
arbeidsovereenkomst

mr. Els Unger
advocaat Unger Nolet
Advocaten

Eigen werkplek

Opname februari 2022 Uitleg van de
arbeidsovereenkomst
(onderdeel basisopleiding),
Zelfstandigen zonder
personeel, ZZP ,
Platformarbeid, Wet DBA

mr. Els Unger
advocaat Unger Nolet
Advocaten

Eigen werkplek

Opname februari 2022 Uitleg van de
arbeidsovereenkomst
(onderdeel basisopleiding),
Flexibele arbeidsrelaties,
Ketenregeling ,
Oproepcontracten ,
Uitzendovereenkomst

mr. Els Unger
advocaat Unger Nolet
Advocaten

Eigen werkplek

Opname januari 2022 Arbeidsprocesrecht,
Beroepsaansprakelijkheid,
Bevoegde rechter,
Verzoekschrift of
dagvaarding, Termijnen

mr. Tijn van Osch
voormalig raadsheer
Gerechtshof Arnhem-
Leeuwarden , thans
raadsheer-plaatsvervanger,
langjarig voorzitter en
plaatsvervangend voorzitter
van de Raad van Discipline
Arnhem-Leeuwarden en nu
plv. voorzitter van het Hof
van Discipline

Eigen werkplek

Opname januari 2022 Het arbeidsprocesrecht
(onderdeel basisopleiding),
Strategie , Billijke
vergoeding, Tegenverzoek,
Arbeidsovereenkomst of
niet?

mr. Tijn van Osch
voormalig raadsheer
Gerechtshof Arnhem-
Leeuwarden , thans
raadsheer-plaatsvervanger,
langjarig voorzitter en
plaatsvervangend voorzitter
van de Raad van Discipline
Arnhem-Leeuwarden en nu
plv. voorzitter van het Hof
van Discipline

Eigen werkplek



Opname januari 2022 Het arbeidsprocesrecht
(onderdeel basisopleiding),
Termijnen, Verweerschrift,
Voorbereiding zitting,
Bewijsrecht

mr. Tijn van Osch
voormalig raadsheer
Gerechtshof Arnhem-
Leeuwarden , thans
raadsheer-plaatsvervanger,
langjarig voorzitter en
plaatsvervangend voorzitter
van de Raad van Discipline
Arnhem-Leeuwarden en nu
plv. voorzitter van het Hof
van Discipline

Eigen werkplek

Opname januari 2022 Het arbeidsprocesrecht
(onderdeel basisopleiding),
Appeltermijn, Hoger beroep
algemeen, Grievenstelsel ,
Devolutieve werking, Twee
conclusie regel

mr. Tijn van Osch
voormalig raadsheer
Gerechtshof Arnhem-
Leeuwarden , thans
raadsheer-plaatsvervanger,
langjarig voorzitter en
plaatsvervangend voorzitter
van de Raad van Discipline
Arnhem-Leeuwarden en nu
plv. voorzitter van het Hof
van Discipline

Eigen werkplek

Opname januari 2022 Het arbeidsprocesrecht
(onderdeel basisopleiding),
Termijn hoger beroep,
Bewijsrecht,
Transitievergoeding ,
Voorwaardelijke ontbinding
arbeidsovereenkomst?

mr. Tijn van Osch
voormalig raadsheer
Gerechtshof Arnhem-
Leeuwarden , thans
raadsheer-plaatsvervanger,
langjarig voorzitter en
plaatsvervangend voorzitter
van de Raad van Discipline
Arnhem-Leeuwarden en nu
plv. voorzitter van het Hof
van Discipline

Eigen werkplek


